Uchwala Nr XXXI1/168/06
Rady Gminy Obrzveko
Z dnia 26 pazdziernika 2006 r.

W sprawie ustalenia wysokodci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w 1 kategorii
Zaszeregowania dla potrzeb sporzadzania tabelj miesiecznych stawek wynagradzania
pracownikow administracji i obstugi zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming
Obrzycko.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym /Dz. U. z 2001 roku nr 142, poz. 1591 ze zmianami/ oraz § 2 pkt. .21 § 3 ust. 4
Rozporzadzenia Rady Ministréw dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami)

Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania okreslone w
tabeli miesiecznych stawek Wynagrodzenia zasadniczego ujgtych w  Regulaminie
wynagradzania za prace i inne $wiadezenia przystugujace pracownikom administracji obslugi
szKol sporzadzonego przez Dyrektora Zespotu Szkét w Gaju Matym w wysokosci 800,00 zi

§2.
Wartos¢ jednego punktu w zlotych wynosi 4, 50 zt

§ 3.
Traci moc Uchwala Nr XTX/100/05 Rady Gminy Obrzycko z dnia 25 lutego 2005 roku w
sprawie ustalenia wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w [ kategorii
Zaszeregowania oraz wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych w jednostkach budzetowych, gospodarstwach pomocniczych tych jednostek
zakladach budzetowych jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 4,

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Obrzycko

§5.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia z mocg od 1 stycznia 2007t
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Zalacznik nr 1

Tabela punktowych rozpigtosci dla poszczegolnych kategorii zaszeregowania oraz stawek

wynagrodzenia zasadniczego.
Stawek wynagrodzenia
Kilbgotia ] zasadniczego jako suma n:ajni?srggn
zaszeregowania Liczba punktéw wynagr.odzema. zasadniczego |
iloczynu punktu
B e g
11 21-35 894,50 - 957,50
11 36-50 962 - 1025
v 51-65 1029,50 - 1092,50
€ v 66-80 1097 - 1160
VI 81-95 1164,50 - 1227,50
VII 96-110 1232 - 1295
 vin 111-125 1299,50 - 1362,50
IX 126-140 1367 - 1430
X 141-160 1434,50 - 1520
X1 161-180 1524,50- 1610
XII 181-200 1614,50 - 1700
XI11 201-220 1704,50 - 1790
XIV 221-240 1794,50 - 1880
XV 241-260 1884,50 - 1970
S XVI 261-280 1974,5 - 2060
AVII 281-300 2064,50 - 2150
XVIII 301-320 2154,50 - 2240
XIX 321-340 2244 50 - 2330
XX 341-365 2334,50 - 2442 50
l XX1 366-390 2447 - 2555

F created with FinePrint pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

