Zarzadzenie nr 76/2012
Woaijta Gminy Obrzycko
z dnia 20.04.2012r.

w sprawie zmiany zarzadzenia nr 36/2011 z dnia 12.07.2011r. w sprawie Zespotu
Interdyscyplinarnego w Obrzycku

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzgdzie gminnym ( tekst
jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001r., poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) art.9a ust.2 ustawy z dnia 29
lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie{Dz. U. z 2005r. Nr 180, poz. 1493 z pézniejszymi
zmianami) oraz Uchwaly nr VII/41/2011 rady Gminy Obrzycko z dnia 20 maja 201 1r.w sprawie trybu i
spasobu powolywania i odwolywania czionkdw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania

Zarzgdzam, co nastepuje

§1

1. zmieni¢ §1 zarzadzenia nr 36/2011r. w ten sposob, ze w pkt. & odwotac czionkow Zespolu
Interdyscyplinarnego — Matgorzate Pretkg oraz w pkt. 10 odwotaé Grazyne Krdl Wealorz i powotad
w to migjsce Elzbiete Weglorz Gendera — pielegniarke srodowiskowsa z przychodni ,Vita" w Obrzycku.

2. uchylic w Zataczniku nr 1 do Zarzadzenia nr 36/2011 Regulaminu Zespoiu Interdyscyplinarnego
§ 6 pkt. 2 i nada¢ nowe brzmienie:

W ramach pracy z osobg lub rodzing gromadzona jest nastepujaca dokumentacija:

fista obecnosci -zatgeznik nr 1

protokot z posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego, stanowigcy - zalgeznik nr 2

wzor zarzadzenia o powataniu czionkéw do prac w grupie roboczej — zataeznik nr 3

wzOr zaproszenia na posiedzenie grupy roboczej dla czionkow grupy roboczej — zalgcznik nr 4

protokodl z posiedzenia Grupy Robocze] — zatgeznik nr 5

menitoring dzialan grupy roboczej ~ zatgeznik nr 6

oswiadczenie o ochronie danych oschowych —~ zatacznik nr 7

wzor pisma zapraszajacego ofiare przemocy w rodzinie na spotkanie z grupg rohocza -

zatgcznik nr 8

I} wzor pisma wzywajgcego sprawce przemocy w rodzinie na spotkanie z grupg roboczg —
zatgcznik nr 9

J) wzor pisma powiadamiajgcego podmicty uczestniczace w procedurze ,Niebieska Karta® o jgj
zakonczeniu, ktary stanowi zatacznik nr 10

k) wazor protokolu z zakonczenia pracy grupy raboczej, ktory stanowi zalgcznik nr 11
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§2

Zapoznac wszystkich czlonkow Zespolu ze zmianami potwierdzong wiasnorecznym podpisem.
§3

Whykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikowi OPS.
§4

Zarzgdzenie wraz ze zmiang Regulaminu wehodzi w zycie z dniem podpisania.




LISTA OBECNOSCI CZEONKOW

ZESPOtU INTERDYSCYPLINARNEGO/GRUPY ROBOCZE)

MIEISCE SPOTKANIA: Osrodek Pomocy Spotecznej w Obrzycku

TERMIN: corviiira 201..

Ztgeznik nrl
do regulaminu

Lp.

Imig | Nazwisko

Viigjsce pracy

Stanowisko stuzbowe

Podpis

10.




Ztacznik nr 2
do regulaminu

Protokot z posiedzenia Zespofu Interdyscyplinarnego

W odniu odbyle sie posiedzenie Zespoiu Interdyscyplinarnego
w Obrzycku.

Posiedzenie Zespolu prowadzil/a ... ...

W posiedzeniu udziat wzieli czlonkowie Zespolu zgodnie z zataczona listg obecnosci.
Posiedzenie Zespotu przebiegio nastepujgco:

Na tym posiedzenie Zespotu zostalo zakonczone.

Protokolowala: ... s



Ztacznik nr 3
do regulaminu

Zarzadzenie Nr.......J.....
Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego w Obrzycku

w sprawie powolania czionkow do pracy w Grupie Robocze] dla rozpatrzenia sprawy

Rodziny Paristwa ... VZAML e , B4-520 Obrzycko

Na podstawie § 4 pkt 6 Zarzadzenia nr 36/2011 Woéjta Gminy Obrzycko z dnia

12 lipca 2011 r. w sprawie powolywania Zespolu Interdyscyplinarnego w Obrzycku ustalam, co

nastepuje.

§1

Ustalam skiad Grupy Roboczej w nastepujacym skiadzie:

§2
Ustalam termin pierwszego spotkania Grupy Roboczej, w skladzie jak w § 1, w dniu
.................................. r. o godzinie ................... w siedzibie ...
Uk i | eeeeeens e e

§3

Zarzgdzenie wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.



e

Zigeznik nr 4
do regulaminu

Obrzycko, dn. ....ooocoiiiiviin il T

Pan/i
W zwigzku z otrzymaniem ,Niebieskig] Karty" ze ...........ooooiiiiii e
Ot zapraszam Panal/a na posiedzenie Grupy Roboczej
w ramach Zespotiu Interdyscyplinarnego w Obrzyckuw dniu ................... o godzinie .................

Posiedzenie odbedzie sie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej, ul. Rynek 19, 64-520 Obrzycko.

Prosze o potwierdzenie udziatu w posiedzeniu bezpoSrednio U ...

Podstawg prawng funkcjonowania Grupy Robocze] jest art. Da ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1483 ze zm.).

Przewodniczacy



Ztacznik nr 5
do regulaminu

Obrzycko, dn. ...l

PROTOKOL
z posiedzenia Grupy Roboczej

W SPrawie rodziny ..o crcrereeserrrerreeey ZAML et

PRZEBIEG PRACY GRUPY ROBOCZEJ:

Protokotowatfa Lider/ka Grupy Roboczej

--------------------------------------------------------------------------------------



Monitoring dziafan Grupy Roboczej

Obrzycko, data

DOTYCZY (Imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

ZADANIA CZLONKOW GRUPY

Ztgczniknr
do regulaminu

Zrealizowane dziatania

Czy osobalrodzina
wymaga dalszego
wsparcia?
TAK/NIE

Dalsze dziglania

DALSZE ZADANIA DLA OSOBY/RODZINY

TERMIN KOLEJNEGO SPOTKANIA GRUPY

PODPISY UCZESTNIKOW GRUPY ROBOCZEJ




Ztgeznik nr 7
do regulaminu

OSWIADCZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

aEsuB AN RIERIATE OSSN SA R SERNINLINE

{imie | nazwiska)
{seria i nr dokumentu tozsamosci)
(zatrudniony)

{stanowiska)

Ja, nizej podpisana/y, informuje, ze zapoznatam/em sie z trescia art. 9c¢ ust. 1- 3° ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz art. 51 ust 17 i 2° ustawy o ochronie danych osobowych
i ,o05wiadczam, ze zachowam poufnosé informacji | danych, ktére uzyskatem przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi sg przepisy o
odpowiedziainosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umoiliwienie do nich dostepu
osobom nieuprawnionym.

deewnannnar dammmResEETesEINIRRERTEICAYISERCITIIOIRRES

( data i czytelny podpis)

" Ant. 9c ust. i: Cztonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup reboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan,
0 kidrych mowa w art. 5b ust. 2 i 3, mogg przetwarzac dane osob dotknietych przemoca w rodzinie § 0s0b stosujacych przemoc
w rodzinie, dotyczace stanu zdrowia, nalogow, skazan, orzeczen o ukaraniu, a2 fakze innych orzeczeni wydanych
w postgpowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy asdb, kidrych dane te dotycza.

Art. 8¢ ust. 2: Czionkowie zespolu interdyscyplinarmego oraz grup robaczych zobowiazani s3 do zachowania w poufnosci
wszelkich informacji i danych, ktare uzyskali przy realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 8b ust. 2 i 3. Obowiazek ten rozcigga
sig takze na okres po ustaniu czfonkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

* Art. 51 ust. 1: -Kto administrujgc zbiorem danych lub bedac abowigzany do ochrony danych osabowych udostepnia je lub
umotzliwia dostep do nich osobom nieupowaznicnym, padlega grzywnie, karze ograniczenia wolnoéci lub pozbawienia wolnosci
do lat 2"

3 Art. 51 ust. 2" Jezeli sprawca dziala nieumysinie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci
do roku”.



Pan/Pani

W zwigzku z otrzymaniem ,Niebieskiej Karty" od ............

na posiedzenie Grupy Roboczej w ramach

w Obrzyckuwdniu ...l br. o godzinie ................
Posiedzenie odbedzie sie w siedzibie
UL e, 64-520 Obrzycko.

Ztacznik nr 8
do regulaminu

Obrzycko, dn. ..o 1

, zapraszam Pana/Pania
Zespotu Interdyscyplinarmego

Prosze o potwierdzenie udziatu w posiedzeniu bezposrednio u Zastepcy Przewodniczgcego

Marcin Greczki pod numerem telefonu 61 28 13 035.

Podstaws prawng funkcjonowania Grupy Roboczej jest art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.).

Przewodniczacy



Pan/Pani

W zwigzku z otrzymaniem ,Niebieskiej Karty" od

na posiedzenie Grupy Robocze] w ramach
w Obrzyckuwdniu ....................... br. o godzinie ................
Posiedzenie odbedzie sie w siedzibie  ...........
B e, 842520 Obrzycko.

Ztacznik nrg
do regulaminu

Cbrzycko, dn. ....oovviie s

..................................

, wzywam PanalPanig
Interdyscyplinarnego

Zespolu

Prosze o potwierdzenie udzialu w posiedzeniu bezposrednio u Zastepey Przewodniczgcego

Marcin Greczki pod numerem telefonu 61 29 13 035.

Podstawg prawng funkcjonowania Grupy Roboczej jest art. 9a ustawy 2z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1483 ze zm.).

Przewodniczacy



Ztacznik nr 10
do regulaminu

Obrzycko, dn. ..o r.

-------------------------------------

-------------------------------------

POWIADOMIENIE

Na podstawie § 18 ust 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wizesnia 2011 r.
w sprawie procedury Niebieskie Karty” oraz wzordw formularzy Niebieska Karta"
(Dz. U. Nr 208, poz. 1245), powiadamiam o zakonczeniu procedury ,Niebieska Karta"

w sprawie radziny Panstwa .................oco VZBIML e

Powiadomienie jest zasadne w zwigzku z udzialem Panstwa Podmiotu w procedurze
.Niebieska Karta”.



Ztacznik nr 11
do regulaminu

Obrzycke, dn. oo, r.

PROTOKOL

z zakoniczenia procedury ,Niebieska Karta”

|.  Dane dotyczace osdb, wobec ktorych realizowana byta procedura ,Niebieskiej Karty”:

Lp. Imie | Nazwisko Adres zamieszkania Stopien pokrewiensiwa
[ub pobytu

1.

2.

3.

If. Data rozpoczecia procedury Niebieska Karta™ ...........o.covervevininovenneevinienins
{Il. Data zakoriczenia procedury Niebieska Karta™ ........................................

IV. Opis podjetych dziatari w ramach procedury Niebieska Karta™

Lp. Nazwa dziatania Podmiot Stan realizacji
— opis podjetych dziatarh w ramach odpowiedzialny
procedury ,Niebieska Karta"

1.
2.
3

V. Przyczyna zakonczenia procedury ,Niehieska Karta":

1. ustanie przemocy w rodzinie oraz uzasadnione przypuszczenie o zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie indywidualnego planu pomocy ']
2. rozstrzygnigcie o braku zasadnosci podejmowania dzialari w ramach procedury ,Niebieska

Karta" []”

Przewodniczgcy Zespotu

* wlasciwe zaznaczyd



Obrzycko, dnia 07/ 05 :70/721/
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zapoznalem(am) sie z Zarzadzeniem nr 76/2012 Wojta Gminy Obrzycko
z dnia 20.04.2012r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 36/2011 z dnia 12.07.2011r. w sprawie Zespoiu




